Name, Vorname: Datum:

PEP - Personliche Erfolgs-Potenzialanalyse

Die PEP-Analyse ist kein Test. Sie bezieht sich lediglich auf Verhaltenspriferenzen und zeigt Ihnen
auf, wie Sie auf Ihr Umfeld reagieren.

1. Denken Sie daran, daB diese Selbstanalyse kein Test ist, sondern lediglich Thre
Verhaltenspriferenzen erfassen wird. Es gibt dabei kein ,,perfektes Profil* oder gar Aussagen
iber ,.falsch und richtig®.

2. Beziehen Sie sich beim Ankreuzen bewuBt auf Thr derzeitiges oder vergangenes Arbeitsumfeld!
Das erleichert die Entscheidung. Wenn Sie noch keinen Beruf ausgeiibt haben, denken Sie an
Ihr Verhalten in der Schule oder an der Universitit.

3. Esist ganz normal, daB Sie beim Ausfiillen immer wieder vor Entscheidungsproblemen stehen.
Jeder Mensch besitzt selbstverstdndlich alle genannten Eigenschaften in unterschiedlicher
Auspriagung und lebt sie in verschiedensten Situationen. Fiir die verhaltenstypologische
Zuordnung steht dies auBler Frage.

4. Halten Sie deshalb in Threm eigenen Interesse fiir die Beantwortung des Fragebogens einen
Zeitraum von ca. 10 Minuten ein, lassen Sie sich dabei durch niemanden storen oder gar
beeinflussen, und reagieren Sie so spontan wie moglich! Der Fokus liegt auf Threr
Selbstwahrnehmung.

5. Der Fragebogen enthilt 24 Wortgruppen mit je 4 Zeilen bestimmter Eigenschaften, von denen
die Begriffe einer Zeile ,,am besten = B und einer Zeile ,,am wenigsten = W* auf Sie zutreffen.

6. Betrachten Sie das dargestellte Beispiel genau!

Kreuzen Sie die Zeile an, die Sie in Ihrem Arbeitsumfeld ,,am besten = B* kennzeichnet und
wihlen Sie ebenso die Zeile aus, die Sie ,,am wenigsten = W* beschreibt. Pro Bereich (1-24) ist
demnach je ein Kreuz unter ,,B*‘ und eines unter ,,W* zu setzen.

Beispiel: B W

[ liebenswiirdig, nett

d (3 iiberzeugend, engagiert

a bescheiden, reserviert

a (3 originell, einfallsreich, individualistisch

7. Es ist wichtig, daB jeder der 24 Bereiche 2 Kreuze enthilt. Beginnen Sie bei Nr. 1 und gehen
Sie den Fragebogen kontinuierlich durch!



B W B W
1. O QO liebenswiirdig, nett 13. O QO aggressiv, herausfordernd, aktiv
O O iiberzeugend, engagiert O O Partymittelpunkt, unternehmungslustig,
O O bescheiden, reserviert unterhaltend
O O originell, einfallsreich, individualistisch W QO zu vertrauensvoll, leicht zu iibervorteilen
O O ingstlich, furchtsam
2. O Q attraktiv, charmant, anziehend 14. O QO vorsichtig, wachsam, achtsam
O O kooperativ, angenehm O O entschlossen, unerschiitterlich, standhaft
O O stur, unnachgiebig O O iiberzeugend, iiberredend, beteuernd
O O gefillig, sanft O O gutartig, angenehm
3. O QO leicht lenkbar, Mitldufer 15. O QO bereitwillig, unterstiitzend
O O wagemutig, kiihn O O eifrig, angespannt
O QO loyal, zuverlissig O O zustimmend, entgegenkommend
O O charmant, reizend O U geistreich, lebhaft, enthusiastisch
4. O Q aufgeschlossen, aufnahmefihig 16. O QO vertrauensvoll, an mich glaubend, selbstsicher
O O zuvorkommend, hilfsbereit O U sympatisch, mitfiihlend, verstindisvoll
O O durchsetzungsfihig, willensstark O O tolerant
O O heiter, frohlich O O durchsetzungsfihig, kraftvoll
5. O Q humorvoll, lustig 17. Q Q diszipliniert, selbstbeherrscht
O O priizise, exakt O O groBziigig, teile gerne
O O unverschimt, frech O U lebhaft, gestenreich
O O ausgeglichen, ruhig, nicht leicht erregbar O U beharrlich, unbeugsam, unnachgiebig
6. O QO konkurrierend, will gewinnen 18. O 0 zeige anerkennenswertes und lobenswertes
O O riicksichtsvoll, achtsam, bedichtig Verhalten
O O extravertiert, lebenslustig, sozial engagiert U Q nett, hilfsbereit, groBziigig
O O harmonisch, angenehm U QO resignierend, aufgebend
O O charakterstark, kraftvoll, machtvoll
7. Q Q perfektionistisch, schwer zufriedenzustellen 19. O QO respektvoll, taktvoll
O O pflichtbewuBt, bereitwillig Anweisungen U U bahnbrechend, forschend, unternehmerisch
folgend O O optimistisch, positiv eingestellt
O O unbesiegbar, entschlossen O O entgegenkommend, hilfsbereit, gefillig
O O heiter, spielerisch, voller Lebensfreude
8. O O mutig, unerschrocken, couragiert 20. O Q streitlustig, konfrontierend
O O anregend, stimulierend, motivierend O O anpassungsfihig, flexibel
O O nachgiebig, mich unterordnend O O lissig, gelegentlich indifferent
O O zuriickhaltend, ruhig O O unbeschwert, sorglos
9. O QO gesellig, Gemeinschaftsmensch 21. O Q vertrauensvoll, glaube an andere
O U geduldig, bestiindig, tolerant O O zufrieden, erfiillt
O O selbstbewuBt, unabhiingig O O positiv eingestellt, frei von Zweifeln
O O sanft, weich, reserviert O O friedlich, ruhig
10. O O abenteuerlustig, giinstige Gelegenheiten 22. O Q4 kontaktfreudig, gesellig
ergreifend O O gebildet, kultiviert, klug
O O aufnahmebereit, offen fiir Vorschlige O O tatkriiftig, energisch
O O herzlich, warm, freundlich O O nachsichtig, tolerant
O O maBvoll, Extreme vermeidend
11. O QO gespriichig, redefreudig 23. O QO umginglich, gesellig
O O beherrscht, zuriickhaltend O O sorgfiltig, korrekt
O U1 konventionell, Routine bevorzugend O O direkt, unverbliimt, unerschrocken
O O entschlossen, iiberzeugt, O O zuriickhaltend, reserviert, beherrscht
entscheidungsfreudig
12. O O redegewandt, sprachlich geschickt 24. O Q ruhelos, kann schwer ausruhen oder entspannen
O O mutig, risikofreudig O QO freundlich, umgiinglich
O O diplomatisch, taktvoll O U populir, bei vielen beliebt
O U zufrieden, im Einklang O O ordentlich, gut organisiert
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